PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MUHAMMAD FARIZ, S.STP., M.M.
Jabatan . KEPALA DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . H. APRIYADI
Jabatan - Pj. BUPATI MUSI BANYUASIN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januar 2023

Pihak{Kedua, Pihak Pertama,

~QT VD

H APRIYADI MUHAMMAD FARIZ, S.STP., M.M.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 [1.1.1 Meningkatnya Generasi Muda 1 Persentase Penghargaan yang B9.97 %
yang Berprestasi Minimal Tingkat Dicapai Oleh Generasi Muda Minimal
Provinsi di Tingkat Provinsi Terhadap
Generasi Muda yang Dibina
2 [1.1.2 Meningkatnya Kunjungan 1 Jumiah kunjungan wisatawan 36.102 Orang
Wisatawan Nusantara dan
Mancanegara
3 (113 Meningkatnya Kunjungan 1 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 84,17
Wisatawan Nusantara dan
Mancanegara
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 10.094.8090.259
Kabupaten/Kota
2 Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Rp. 875.734.100
Kepemudaan
3 Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Rp. 44.383.977.150
Keolahragaan
4 Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan Rp. 2.700.001.436
5 Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata Rp. 2.979.168.000
6 Program Pemasaran Pariwisata Rp. 972.997.350
7 Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Rp. 370.000.000

Ekonomi Kreatif

Jumiah Anggaran Tahun 2022 Rp. 62.376.687.295

Sekayu, Januar 2023

Pj. BUPATIMUPSI BANYUASIN Kepala Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata
\ Kabupaten Musi Banyuasgjn,

-

~F VD

MUHAMMAD FARIZ, S.STP., M.M.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Ferry Afandi, S.T., M.Si.

Jabatan . Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e G

Muhammad Fariz, S.STP., M.M. =6 '
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |
NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19720812 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
SEKRETARIS DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
kinerja dan keuangan

_dilaksanakan sangat tepat
Persentase pemenuhan layanan 100%
administrasi perkantoran

Persentase pengelolaan | 100%
kepegawaian yang dilaksanakan

tepat waktu B |

, Persentase sarana dan 100%
prasarana aparatur dalam

kondisi baik

KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah | Rp. 49.940.000,00

.

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja | Rp. 24.995.000,00
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD I

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. | 6.840.313.096,00 |
| |
4. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp. | 52.728.750,00 |
5. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp. 36.250.000,00
Kelengkapannya

6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas | Rp. |  98.511.000,00
dan Fungsi

7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 29.994 212,00
Bangunan Kantor | o

8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor ' Rp. 199.719.400,00

9. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga  Rp. 45.978.900,00 |

10. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. | 199.545200,00

11, Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 149.999,900,00

12. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- | Rp. 25.000.000,00
undangan .

13. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 50.000.000,00 |

14, Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD —ﬁp | 349.887.000,00

"15. Pengadaan Mebel Rp.|  99.979.000,00

16. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 'Rp.| 897.240.801,00
Listrk |




KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
[17. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 503.900.000,00
' 18. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp.| 335.840.000,00
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
___ Lapangan
19. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Rp. 104.987.000,00

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Sekayu, 2 Januar 2023

Kepala Dinas Pemuda Dlahrapa dan Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan
Pariwisata Pariwisata
Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Ferry M Bi.
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |

NIP. 19870810 200602 1 001

NIP. 19720812 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - Markedi, S.P., M.Si.
Jabatan : Perencana Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ferry Afandi, S.T., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
>
Markedi, S.P., M.Si.

Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19720812 200112 1 003 NIP. 19770307 200604 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PERENCANA AHLI MUDA

| SASARAN PROGRAM / .
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
kinerja dan keuangan
dilaksanakan sangat tepat S
KEGIATAN | SUBKEGIATAN | ANGGARAN
[t == Rp.
Sekayu, 2 Januari 2023
Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan Perencana Ahli Muda
Parnwisata

Markedi, S.P., M.Si.

Pembina Tingkat| Pembina
NIP. 18720812 200112 1 003 NIP. 18770307 200604 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Fadli, $.50s.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ferry Afandi, S.T., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023~

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
4 Fadli, S.S0s.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19720812 200112 1 003 NIP. 19651119 198603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN PROGRAM /

KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pemenuhan layanan | 100%
administrasi perkantoran
Persentase pengelolaan 100%
kepegawaian yang dilaksanakan
Persentase sarana dan 100%
: prasarana aparatur dalam
' | kondisi baik
KEGIATAN | SUBKEGIATAN | ANGGARAN
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. | 49.940.000,00
' 2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. | 24.995000,00
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 6.840.313.096,00
' 4. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp. 52.728,750,00
: 5. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp. 36.250.000,00
Kalengkapann:@_ - B
6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Rp. 98.511.000,00
dan Fungsi |
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 29.994 212,00
Eang_unan Kantor |
8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. | 199.719.400,00 '-
9, Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. | 45.978.900,00
10. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.  199.545.200,00
| 11. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 149.999.900,00 |
12. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp.|  25.000.000,00
undangan am =
13. Fasilitasi Kunjungan Tamu ' Rp. 50.000.000,00

14. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Rp. |  348.887.000,00

15. Pengadaan Mebel Rp. 99.979.000,00
16. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp.| 897.240.801,00
Listrik

17. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 503.900.000,00 |

|




KEGIATAN / SUBKEGIATAN

ANGGARAN

18. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Rp. 335.840.000,00

Sekayu, 2 Januari 2023

Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan Kepala Sub Bagian Umum dan

NIP. 1

Kepegawaian

Fadli, S.Sos.
Penata Tingkat |
9651119 198603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Ratna Sarn Susanti, S.E.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ferry Afandi, S.T., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Sekayu, 2 Januar 2023

PihakiPertama,

K. Ratna Sari Susanti, S.E.
Pembina Tingkat | Penata
NIP. 19720812 200112 1 003 NIP. 19860221 200502 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM | [ ]
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi i Persentase pelaporan capaian 100% |
kinerja dan keuangan
| dilaksanakan sangat tepat m |
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN ‘

Sekretans Dinas Pemuda Olahraga dan
Pariwisata

Rp.

bina Tingkat |
NIP. 19720812 200112 1 003

Sekayu, 2 Januarn 2023

Mukia

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli

Ratna anti, S.E.

Penata

NIP. 19860221 200502 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Giri, S.Pd., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Olahraga

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Muhammad Fariz, S.5TP., M.M.
Jabatan . Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

VD

Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19750918 200112 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

BIDANG OLAHRAGA

| ———e—————r
SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pembinaan generasi muda Persentase perolehan medali 17.16 %
dibidang olahraga dalam kejuaraan resmi olahraga
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga "Rp. 99.999.500,00
Tingkat Kabupaten/Kota DS
2. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Rp. | 1.328.100.000,00
| Kejuaraan .
| 3. Seleksi Atlet Daerah Rp. 79.400.000.00
4. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi | Rp. | 10.265.832.000,00
| Kabupaten/Kota
| 5. Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Rp. 349.999.200.00
Festival dan Olahraga Rekreasi

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Dinas Pemuda Olahrgaa dan Kepala Bidang Olahraga
Pariwisata
Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Giri, §.Pd., M.Si.
Pembina Tingkat | mbina

NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19750918 200112 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Franki Wijaya, A.Md LLASDP., S H., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Giri, S.Pd., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Giri, .I;d., M. Si. Franki Wij . A.Md LLASDP., S.H., M.Si.
Pembina Penata
NIP. 19750918 200112 1 002 NIP. 19831120 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM | "
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pembinaan atlet ditingkat | Jumiah atlet yang dibina 248 atlet
kabupaten
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga 'Rp. '99.999.500,00
Tingkat Kabupaten/Kota | ) .
2. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Rp. | 10.265.832.000,00
 Kabupaten/Kota
Sekayu, 2 Januari 2023
Kepala Bidang Olahraga Analis Kebijakan Ahli Muda
Giiri, d., M.Si. Franki ya, A.Md LLASDP., S.H., M.Si.
Pembina Penata
NIP. 19750918 200112 1 002 NIP. 19831120 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - Waryanto, S.Pd., M.M.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Giri, S.Pd., M.S.i.
Jabatan : Kepala Bidang Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januar 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A"
Giri, §.Pd., M.Si. Waryanto, S.Pd., M.M.
Pe¢mbina Pembina

NIP. 19750918 200112 1 002 NIP. 19681005 199210 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pelaksanaan olahraga | Jumiah cabang olahraga 4 cabor
tradisional tradisonal
2. | Kegiatan pemassalan olahraga | Jumlah cabor yang | 3cab
dilaksanakan
KEGIATAN / SUBKEGIATAN | ANGGARAN
1. Seleksi Atiet Daerah ' Rp. 79.400.000,00 |
2. Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Rp.| 349.999.200,00
Festival dan Olahraga Rekreasi -

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Bidang Olahraga Analis Kebijakan Ahli Muda
.',,.n""
Giri, §.Pd., M.Si. Waryanto, S.Pd., M.M.
mbina Pembina

NIP. 19750918 200112 1 002 NIP. 19681005 199210 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Ady Wahyudi, S.E.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Giri, S.Pd., M.Si.
Jabatan - Kepala Bidang Olahraga

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
T
Giri, 5.Pd., M.Si. Ady Wahyudi, S.E.
embina Penata

NIP. 19750918 200112 1 002 NIP. 19821005 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

| SASARAN PROGRAM / _
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengiriman atlet PPLP-D dalam | Jumiah cabor yang diikuti 15 Cabor
: kejuaraan
i. = e .
| KEGIATAN | SUBKEGIATAN ‘ ANGGARAN
| e | S .
| 1. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan Rp. I 1.328,100.000,00
Kejuaraan
Sekayu, 2 Januari 2023
Kepala Bidang Olahraga Analis Kebijakan Ahli Muda
Giri, 5.Pd., M.Si. Ady Wahyudi, S.E.

embina Penata
NIP. 19750918 200112 1 002 NIP. 19821005 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Busriyanto, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pariwisata

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Jabatan . Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, | Pihak Pertama,
e VD
Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Busriyanto, S.E., M.Si.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19771013 200003 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

BIDANG PARIWISATA

SASARAN PROGRAM / e |
| NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ‘ TARGET
| 1. | Meningkatnya kunjungan Peningkatan kunjungan | 46.406
' wisatawan nusantara dan wisatawan ' orang
L mancanegara :
| 2. | Meningkatnya objek wisata yang | Peningkatan jumiah kunjungan 1.87%
mendukung peningkatan wisatawan
kunjungan wisata
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Rp.| 479.070.000,00
2. Pengembangan Olahraga Wisata, Tantangan dan | Rp. 900.000.000,00
~ Petualangan
3. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Panwisata Baik Dalam Rp. 972.997.350,00
dan Luar Negeri PariwisstaKabupateniota | | |
4. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Rp. | 300.000.000,00 |
~ Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar ,
5. Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Rp. | 70.000.000,00 |
Pariwisata |

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan
Pariwisata !

=g D

Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Pembina Tingkat | Penata TingKat |
NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19771013 200803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Drs. Erhan
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Busriyanto, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Ked

Pihak Pertama,

Busriyanto, S.E{ M.Si.
Penata Tinghk@t |
NIP. 19771013 200003 1 001 NIP. 19680128 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

I T - pf—
No| SASA ﬁglﬁgﬁ RAM/ INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Promosi wisata kabupaten " Jumiah event promosi “3event |
i dalam kabupaten ke luar daerah |
KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGGARAN

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Bidang Parjyisata Analis Kebijakan Ahli Muda

Busriyanto, S.E.,[M. Drs.
Penata Tingkat | Penata kat |
NIP. 19771013 200003 1 001 NIP. 19680128 198703 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Adrian Susanto, S.E., M.Si.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Busriyanto, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Pettama,

1

n/'jj'_ \MAy/
Busriyanto, S.&., M.Si. Adrian Susanto/ S.E., M.Si.
Penata TingKat | Penata Tingkat |

NIP. 19771013 200003 1 001 NIP. 19860815 201101 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM | - ey
NO | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengembangan Paket Wisata | Jenis dan paket wisata 3 event
' Unggulan unggulan
 Sosialisasi Pokdarwis 4 kelompok
'Pelatihan Kepariwisataan 3 kali
KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Rp. |  479.070.000,00
2. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Rp.| 300.000.000,00
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
3. Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Rp.|  70.000.000,00
Pariwisata

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Bidang Pafgwisata Analis{ Kebijakan Ahli Muda
II|I L !
., M.Si. Adrian Smnﬁo‘!S,E.. M.Si.
Penata Tin Penata Tingkat |
NIP. 19771013 200003 1 001 NIP. 19860815 201101 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama ' Aji Sumardi, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Busriyanto, S.E., M. Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

mardi, S.Sos., M.Si.
enata Tingkat |
NIP. 19771013 200003 1 001 NIP. 19860815 201101 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

NO

Terlaksananya Promosi
Pariwisata Kabupaten Musi

Banyuasin di dalam dan di luar
| neger

SASARAN PROGRAM / N
vt INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlah event promosi | 5event
I |
KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGGARAN

| 1.

—

Pengembangan Olahraga Wisata, Tantangan dan
Petualangan

'Rp.| 900.000.000,00

2. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam
dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota

Rp. 972.997.350,00

NIP. 19771013 20

Kepala Bidang Pariyi

Busriyanto, S.E.,
Penata Tingk

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Kebija

Ahli Muda

mardi, S.Sos., M.Si.
‘enata Tingkat |

NIP. 19860815 201101 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Drs. Hairunsyah, M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Jabatan . Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, l Pihak Pertama,

Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Drs. Hairunsyah, M.M.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19690405 199412 1 002




NO

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
BIDANG PEMUDA

SASARAN PROGRAM /
KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

. | Pembinaan pemuda mengenai

bahaya narkoba

Persentase pemuda yang bebas 99 94%

narkoba

Pembinaan kewirausahaan bagi
pemuda

Jumiah jenis materi
kewirausahaan yang diberikan

7 Materi

3 |

| Pembinaan generasi muda di
bidang kepemudaan

Jumlah generasi muda yang
berperan aktif dalam kegiatan
organisasi

460 Orang

KEGIATAN | SUBKEGIATAN

ANGGARAN

3. Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi

Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wira Usaha Pemula
Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Perfindungan
Pemuda, Advokasi, Akses Pengembangan Diri,
Penggunaan Prasarana dan Sarana Tanpa Diskinminatif,
Partisipasi Pemuda dalam Proses Perencanaan, '
Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Keputusan

Program Strategis Kepemudaan

249.993.400,00

245.748.400,00

Kepemudaan Kabupaten/Kota

Rp.

Kepala Dinas Pemuda Dlahmga dan

Pariwisata

VD

Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19870810 200602 1 001

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Bidang Pemuda

v

Drs. Hairunsyah, M.M.
Pembina
NIP. 19690405 199412 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. Hairunsyah, M.M.,
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. Hairunsyah, M.M. Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19690405 199412 1 002 NIP. 19760422 200701 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM / B
NO | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pembinaan generasi muda di Jumlah generasi muda yang 460 Orang
bidang kepemudaan berperan aktif dalam kegiatan
, organisasi
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN | ANGGARAN

1. Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi Rp.| 379.992.300,00

Kepemudaan Kabupaten/Kota

Sekayu, 2 Januar 2023

Kepala Bidang Pemuda Analis Kebijakan Ahli Muda
Drs. Hairunsyah, M.M. Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19690405 199412 1 002 NIP. 19760422 200701 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Jum'at, S.H., M.Si.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Drs. Hairunsyah, M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedya, Pihak Pertama,
Drs. Hairunsyah, M.M. Jum'at, S.H., M.Si.
Pembina Pembina

NIP. 19690405 199412 1 002 NIP. 19701116 199203 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| 1. | Sosialisasi bagi pemuda Jumiah pemuda yang dilakukan | 200 orang
mengenai bahaya narkoba sosialisasi bahaya narkoba |
KEGIATAN / SUBKEGIATAN - ANGGARAN

1. Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Perlindungan | Rp. | 245.748.400,00
Pemuda, Advokasi, Akses Pengembangan Diri,
Penggunaan Prasarana dan Sarana Tanpa Diskiriminatif,
Partisipasi Pemuda dalam Proses Perencanaan,
Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Keputusan
Program Strategis Kepemudaan

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Bidang Pemuda Analis Kebijakan Ahli Muda

Drs. Hairunsyah, M.M. Jum“at, S.H., M.Si.

Pembina Pembina
NIP. 19690405 199412 1 002 NIP. 19701116 199203 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Muhamad Warniks, S.E., M.Si.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

MNama - Drs. Hairunsyah, M.M.
Jabatan . Kepala Bidang Pemuda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. Hairunsyah, M.M. Muhamad Warniks, S.E., M.Si.
Pembina Penata

NIP. 19690405 199412 1 002 NIP. 19750914 199802 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

NO SASARAN PROGRAM /
KEGIATAN

| INDIKATOR KINERJA TARGET

=

| 1. | Penyelenggaraan bimbingan Jumiah pemuda yang dibina | 128 Orang
kewirausahaan bagi pemuda kewirausahaan ,
|
KEGIATAN | SUBKEGIATAN l ANGGARAN
1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Rp. 249.993 400,00
~ Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wira Usaha Pemula |

Kepala Bidang Pemuda

Drs. Hairunsyah, M.M.
Pembina
NIP. 19690405 199412 1 002

Sekayu, 2 Januan 2023

Analis Kebijakan Ahli Muda

Muhamad Warni
Penata
NIP. 19750914 199802 1 001

E., M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - Juli Alamsyah, S.E., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Pramuka

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua,

Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Juli Alamsyahy S.E.,!M.Si.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19690728 198903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

KEPALA BIDANG PRAMUKA

NO SASAEAEEI:?{:‘:M“ " INDIKATOR KINERJA TARGET
| 1. | Fasilitasi _g-éneras% muda di Persentase Organisasi 75,45%
bidang pramuka Kepramukaan yang dibina
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN

1. Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Tirﬁk_at Rp. 350.008.000,00
Daerah

2. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah | Rp. | 349.993.436,00

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan
Pariwisata

-

Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Juli Alamsyah, S.E., M.Si.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19690728 198903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Yusri, S.Pd., M.M.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Juli Alamsyah, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pramuka

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 2 Januar 2023

Pihak ama,

-

Juli Alamsyah, S.E., M.Si. Yusri, S.Pd., M.M.
Pembina Penata
NIP. 19690728 198903 1 002 NIP. 19700405 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

' SASARAN PROGRAM / :
NO KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
' 1 | Pembinaan Organisasi Jumlah organisasi kepramukaan 302
Kepramukaan di Kecamatan yang dibina Organisasi
dan Satuan Pendidikan
KEGIATAN | SUBKEGIATAN . ANGGARAN
1. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah | Rp. | 349.993.436,00

Sekayu, 2 Januari 2023

Juli Alamsyah, S.E., M.Si. Yusri, S.Pd.,
Pembina Penata

Analis Kebijakan Ahli Muda

NIP. 19690728 198903 1 002 NIP. 19700405 200501 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ine
Nama - Arman Sucipto, S.H.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Juli Alamsyah, S.E., M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pramuka

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Pertama,
Juli Alamsyah, S.E., M.Si. Arman Sucipto, S.H.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19690728 198903 1 002 NIP. 19800812 201101 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM / -
NO KEGIATAN . INDIKATOR KINERJA TARGET |
1. | Pembinaan Saka Pariwisata Jumlah peserta pembinaan 30 Orang
Kabupaten Musi Banyuasin Saka Pariwisata |
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN ‘
g R I
1. Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Tingkat Rp. | 350.008.000,00
Daerah B
Sekayu, 2 Januari 2023
Kepala Bj Prmuka Analis Kebijakan Ahli Muda
Juli Alamsyah, S.E., M.Si. Arman Sucipto, S.H.
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19690728 198903 1 002 NIP. 19800812 201101 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Andre Pramono, S.T., MM.
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Muhammad Fariz, S.STP., M.M.
Jabatan : Kepala Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Muhammad Fariz, S.STP., M.M. André Pramono, S.T., MM.
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19720620 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

BIDANG SARANA DAN PRASARANA

' SASARAN PROGRAM / - ==y
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya sarana prasarana | Tingkat ketersediaan sarana 90%
olahraga dan prasarana olahraga

| | Rasio lapangan olahraga per 0,2963
j 1.000 penduduk

KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ' ANGGARAN

1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Rp. | 23.860.646.450,00
__Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota - S e————
2. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Rp. | 2.500.098.000,00
Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Sekayu, 2 Januari 2023

Kepala Dinas Pemuda Giahraqa dan Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pariwisata
Muhammad Fariz, S.STP., M.M. Andfe Pramono, S.T., MM.
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19870810 200602 1 001 NIP. 19720620 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Zulkifli Romli, S.T. M.Si
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Andre Pramono, S.T., MM.
Jabatan - Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

André Pramono, S.T., MM. Zulkiffi Romli, S.T.,M.Si
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19720620 199803 1 003 NIP. 19771230 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

' SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. ﬁemhangunan sarana dan Jumlah lapangan olahraga yang 200 unit
prasarana olahraga sudah dibangun
2. | Perbaikan dan pemeliharaan Jumiah sarana dan prasarana 10 unit
sarana dan prasarana yang direhab dan dipelihara
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN
| 1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Rp. | 23.860.646.450,00 |
Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota ke
| 2. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Rp. | 2.500.098.000,00
Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota | B
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Rp. 104.987.000,00
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

7

Andfe Pramono, S.T., MM.
Pembina
NIP. 19720620 199803 1 003

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Kebijakan Ahli Muda

Zulkifli Romli, S.T.,M.Si
enata Tingkat |
NIP. 19771230 201001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Candra Gunawan BZ, S E., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Andre Pramono, S.T., MM.
Jabatan - Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertam

Andfe Pramono, S.T., MM. Candra Gunawan BZ, S.E., M.Si.
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19720620 199803 1 003 NIP. 19721112 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM / ‘

e

NO | KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | TARGET
1. | Perbaikan dan pemeliharaan | Jumlah sarana dan prasarana | 100% |
sarana dan prasarana | yang dimanfaatkan
KEGIATAN | SUBKEGIATAN | ANGGARAN

Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

|

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Kebijakan Ahli Muda

-
Andre Pramono, S.T., MM. Candra Gu an BZ, S.E., M.Si.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19720620 199803 1 003

NIP. 19721112 200701 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Yazwin Hidayatullah, S.E.

Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Andre Pramono, S.T., MM.
Jabatan - Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, Pihgk Pertama,
N
André Pramono, 5.T., MM. Yazwin Hidayatullah, S.E.
Pembina Penata

NIP. 19720620 199803 1 003 NIP. 19750615 200502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

SASARAN PROGRAM /

[
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ‘ TARGET
1. | Perbaikan dan pemeliharaan Jumlah sarana dan prasarana | 10 Unit |
sarana dan prasarana yang direhab dan dipelihara
| KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
). = o Rp. - -
Sekayu, 2 Januari 2023
Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Analis Kebijakan Ahli Muda
Andre Pramono, S.T., MM. Yazwin Hidayatullah, S.E.

Pembina Penata
NIP. 19720620 199803 1 003 NIP. 18750615 200502 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini.

Nama . Neni Triana, S.Kom

Jabatan . Analis Data dan Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Fadli, S.Sos.
Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januar 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Fadli, 5.50s. Neni Triana, S.Kom
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19651119 198603 1 003 NIP. 19810507 201101 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS DATA DAN INFORMASI
SASARAN PROGRAM / | ple==-tuly
| NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pemenuhan layanan 100%
administrasi perkantoran
' Persentase pengelolaan 100%
kepegawaian yang dilaksanakan
tepat waktu
Persentase sarana dan 100%
prasarana aparatur dalam
| kondisi baik
KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGGARAN

—_— = — = e =

Rp.

.

Kepala Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian

S

Fadli, S.Sos.
Penata Tingkat |

NIP. 19651119 198603 1 003

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Data dan Informasi

M

Neni Triana, S.Kom
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19810507 201101 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini;

Nama : Devi Damayanti, S.A.P.

Jabatan - Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Markedi, SP., M.Si.
Jabatan . Perencana Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
& o
r:] L | :
Markedi, SP., M.Si. Devi Damayanti, S.A.P.
Pembina Penata Muda

NIP. 19770307 200604 1 001 NIP. 19770716 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
PENYUSUN RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN

I T ascaman )

'NO MSAEglﬁ.Eﬁ““ ! INDIKATOR KINERJA TAROET |

1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
kinerja dan keuangan |

= B dilaksanakan sangat tepat

‘ KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN

‘ Rp.

Sekayu, 2 Januari 2023

Perencana Ahli Muda Penyusun Rencana Kegiatan dan
Anggaran
oY
Th !
Harknq}ll. SP., M.Si. Devi Damayanti, S.A.P.
Pembina Penata Muda

NIP. 19770307 200604 1 001 NIP. 19770716 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama ' Desi Marlinda, S.E., M.Si

Jabatan . Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Markedi, SP., M.Si.
Jabatan : Perencana Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
n -
<
Markedi, SP., M.Si. Desi Marlinda, S.E., M.Si
Pembina Penata Muda Tingkat |

NIP. 19770307 200604 1 001 NIP. 19820629 200901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA

| e
, SASARAN PROGRAM /
NO . KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
kinerja dan keuangan
 dilaksanakan sangat tepat
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
ey S EE 1
Sekayu, 2 Januari 2023
Perencana Ahli Muda Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja
‘-‘“ -
J” i
Markedi, SP., M.Si. Desi Marlinda, S.E., M.Si
Pembina Penata Muda Tingkat |

NIP. 19770307 200604 1 001 NIP. 19820629 200901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Elma Gustina, S.E., M.Si.

Jabatan . Bendahara

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak ua, Pihak Pertama,
Ratna Sari Susanti, S.E. Elma Gustina, S.E., M.Si.
Penata Penata

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19830813 200801 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
BENDAHARA

' SASARAN PROGRAM /
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
kinerja dan keuangan
dilaksanakan sangat tepat
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN

1. Pengembangan Kapasitas SDOM Kepramukaan Tingkat Rp. 350.008.000,00
Daerah :

2. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Daerah | Rp. 349.993.436,00

Sekayu, 2 Januan 2023

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Bendahara
uda
Ratna Sari Susanti, S.E. Elma Gustina, S.E., M.Si.
Penata Penata

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19830813 200801 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ink:

Nama - Yuni Ekaria, S.E.

Jabatan : Penata Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ratna Sari Susanti, S.E. Yuni Ekaria, S.E.
Penata Penata

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19840601 200801 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENATA KEUANGAN

SASARAN PROGRAM /
NO b d it INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Meningkatnya tertib administrasi 1 Persentase pelaporan capaian 100%
| kinerja dan keuangan
dilaksanakan sangat tepat

KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN

1, == Rp. -

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Penata Keuangan
Muda
Ratna Sari Susanti, S.E. Yuni Ekaria, S.E.
Penata Penata

NIP. 18860221 200502 2 001 NIP. 19840601 200801 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Adriyansyah
Jabatan . Pengelola Barang Milik Daerah

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ratna Sari Susanti, S.E. Adriyansyah
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19700405 200801 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENGELOLA BARANG MILIK DAERAH

' SASARAN PROGRAM |
NO KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian | 100%
| | kinerja dan keuangan
| | dilaksanakan sangat tepat
KEGIATAN | SUBKEGIATAN | ANGGARAN

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Pengelola Barang Milik Daerah
Mida
Ratna Sari Susanti, S.E. Adriyansyah
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19700405 200801 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Sukarelawati, S.E.
Jabatan . Pengawas Kepariwisataan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Adrian Susanto, S.E., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

a, Piha rtama,
Adrian Sksanto, $,E., M.Si. Sukarelawati, S.E.
Penata Tingkat | Penata

NIP. 19860815 201101 1 003 NIP. 19761231 200801 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENGAWAS KEPARIWISATAAN

SASARAN PROGRAM / | caarer
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengembangan Paket Wisata | Jenis dan paketwisata | 3event |
Unggulan unggulan
Sosialisasi Pokdanwis 4 kelompok
'Pelatihan Kepariwisataan 3 kali ‘
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN ‘
- Rep. J

Analis Kelyijakan Apli Muda

NIP. 19860815 201101 1 003

Sekayu, 2 Januari 2023

Pengawas Kepariwisataan

w

Sukarelawati, S.E.
Penata
NiP. 19761231 200801 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Dovi, S.Psi
Jabatan . Analis Objek Pariwisata

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Drs. Erhan
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dovi, 5.
Penata Tin
NIP. 19680128 199703 1 003 NIP. 19760312

1001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS OBJEK PARIWISATA
SASARAN PROGRAM / ) |
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Promosi wisata kabupaten Jumiah event promosi 3 event
dalam kabupaten ke luar daerah |
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN

Rp.

Analis Kebijakan Ahli Muda

Drs
Penata TingKkat |
NIP. 19680128 199703 1 003

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Objek Pariwisata

Dovi, S.Psi

Penata Ti
NIP. 19760312

kat |
1001 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - Ardianto Zulkarnain
Jabatan . Penata Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan - Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kddua,

Ratna Sari Susanti, S.E.
Penata
NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19860808 201408 1 001

<




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENATA KEUANGAN
SASARAN PROGRAM |
! NO KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA TARGET
D Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
kinerja dan keuangan |
dilaksanakan sangat tepat 1
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli

Ratna anti, S.E.
Penata

NIP. 19860221 200502 2 001

Sekayu, 2 Januari 2023

Penata Keuangan

Pengatur Mdda Tingkat |
NIP. 19860808 201408 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ni:

Nama . Udi Masrohanto
Jabatan . Pengadministrasian Umum

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ' Drs. Erhan
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, k ma,
Drs. a Udi Masrohanto
Penata Ti tl Juru Tingkat |

NIP. 19680128 199703 1 003 NIP. 19820510 200701 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENGADMINISTRASIAN UMUM

SASARAN PROGRAM / |
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
' Promosi wisata kabupaten Jumlah event promosi | 3event
dalam kabupaten ke luar daerah
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN
- Rp. =

Analis Kebijakan Ahli Muda

Drs. E
Penata Tingkat |
NIP. 19680128 198703 1 003

Sekayu, 2 Januari 2023

Pengadministrgsian Umum

Udi Masrohanto

Juru Tingkat |
NIP. 19820510 200701

1004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Sri Agustini, S.E.
Jabatan . Pemeriksa Kepariwisataan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Aji Sumardi, S.S0s., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

dua, Pihak Pertama,

Aji ardi, S.Sos., M.Si. Sri Agustini, S.E.

Penata Tingkat | Penata
NIP. 19860815 201101 1 006 NIP. 19820824 200901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PEMERIKSA KEPARIWISATAAN

SASARAN PROGRAM / |
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya Promosi Jumiah event promosi 5 event
Pariwisata Kabupaten Musi
Banyuasin di dalam dan di luar
|| negeri
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Rp. 479.070.000,00 |
2. Pengembangan Olahraga Wisata, Tantangan dan Rp. | 900.000.000,00
Petualangan
| 3. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam Rp. | 972.997.350,00
| dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
4. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Rp. 300.000.000,00
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar ,
5. Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Rp. 70.000.000,00
Pariwisata )
Sekayu, 2 Januarn 2023
Analis Kebijakafi Ahli Muda Pemeriksa Kepariwisataan

Aj ardi, S.Sos., M.Si. Sri Agustini, S.E.

enata Tingkat | Penata

NIP. 19860815 201101 1 006 NIP. 19820824 200901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Dargjatun, S5.ST.Par.
Jabatan . Analis Pariwisata

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama  Drs. Erhan
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Drs. Darojatun, S.ST.Par.
Penata Tingkat | Penata Muda

NIP. 19680128 199703 1 003 NIP. 19860124 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS PARIWISATA
| SASARAN PROGRAM / e |
| HFJ KEGIATAN IHD!E(A_TUR KINERJA TARGET |
' 1. | Promosi wisata kabupaten Jumiah event promosi 3event |
: dalam kabupaten ke luar daerah |
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
[, = Rp. -
Sekayu, 2 Januari 2023
Analis Kebijakan Ahli Muda Analis Pariwisata
Drs. Darojatun, S.ST.Par.
Pen ngkat | Penata Muda

NIP. 19680128 199703 1 003

NIP. 19860124 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini;

Nama . Alvian Damanik, S.Pd.

Jabatan . Analis Keolahragaan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Ady Wahyudi, S.E.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kedua,

-

Ady Wahyudi, S.E.
Penata Penata Muda
NIP. 19821005 201001 1 001 NIP. 19931212 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEOLAHRAGAAN

| SASARAN PROGRAM / |
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
1. | Pengiriman atlet PPLP-D dalam | Jumlah cabor yang diikuti 15 Cabor
kejuaraan
I
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
' T Rp. - =

Analis Kebijakan Ahli Muda

Ady Wahyudi, S.E.
Penata
NIP. 19821005 201001 1 001

Sekayu, 2 Januarn 2023

Analis Keolahragaan

Y

Alvian Damanik, S.Pd.
Penata Muda
NIP. 19931212 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
Ine:

Nama : Erlina, S.E.
Jabatan : Analis Kepemudaan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua,

—

Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Penata Tingkat |
NIP. 19760422 200701 1 003 NIP. 19700512 200604 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KEPEMUDAAN
| = - 1
SASARAN PROGRAM / I
NO ' KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pembinaan generasimudadi | Jumlah generasimudayang | 460 Orang
bidang kepemudaan berperan aktif dalam kegiatan
organisasi
KEGIATAN / SUBKEGIATAN | ANGGARAN

1. Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi Rp. | 379.892.300,00

Kepemudaan Kabupaten/Kota

Analis Kebijakan Ahli Muda

—c—

Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Penata Tingkat |
NIP. 19760422 200701 1 003

Sekayu, 2 Januari 2023

NIP. 19700312 200604 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama - Candra Kirana, S.E.
Jabatan . Fasilitator Kewirausahaan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Muhamad Warmniks, S.E., M.Si.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Perfama,
Muhamad Warniks, S.E., M.Si. Candra Kirana, S.E.
Penata Penata
NIP, 19750914 199802 1 001 NIP. 19850615 201001 1 001

|




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

FASILITATOR KEWIRAUSAHAAN

SASARAN PROGRAM /

KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Penyelenggaraan bimbingan Jumiah pemuda yang dibina 128 Orang
kewirausahaan bagi pemuda kewirausahaan

KEGIATAN /| SUBKEGIATAN I ANGGARAN

s o Rp. " ==
Sekayu, 2 Januari 2023
Analis Kebijakan Ahli Muda Fasilitator Kewirausahaan
Muhamad Warniks, S.E., M.Si. Candra Kirana, S.E.
Penata Penata

NIP. 19750914 199802 1 001 NIP. 19850615 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Kartini
Jabatan : Pengelola Data

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Romi Heryanto, S.IP., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januar 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Romi Heryanto, S.IP., M.Si. Kartini
Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19760422 200701 1 003 NIP. 19821128 201408 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENGELOLA DATA
wn | SASARAN PROGRAM/
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Sosialisasi bagi pemuda Jumiah pemuda yang dilakukan | 200 orang
mengenai bahaya narkoba sosialisasi bahaya narkoba
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Rp. 249,993 400,00
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wira Usaha Pemula N

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Kebijakan Ahli Muda Pengelola Data
Romi Heryanto, S.IP., M.Si. Kartini
Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19760422 200701 1 003

NIP. 19821128 201408 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Sri Ayati, S.IP.
Jabatan . Penyusun Program Pembinaan Pendidikan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Muhamad Warniks, S.E., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Muhamad Warniks, S.E., M.Si. Sri Ayati, S.IP.

Penata Penata Muda
NIP. 19750914 199802 1 001 NIP. 19830804 201408 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENYUSUN PROGRAM PEMBINAAN PENDIDIKAN

——

MASYARAKAT
' SASARAN PROGRAM /| | o
| NO KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pembinaan generasi mudadi | Jumiah generasi muda yang 460 Orang
bidang kepemudaan berperan aktif dalam kegiatan .
L1 organisasi '
L KEGIATAN /| SUBKEGIATAN |7 ANGGARAN

. Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Perlindungan | Rp. | 245.748.400,00

Pemuda, Advokasi, Akses Pengembangan Diri,

Penggunaan Prasarana dan Sarana Tanpa Diskiriminatif,

Parisipasi Pemuda dalam Proses Perencanaan,

Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Keputusan

Program Strategis Kepemudaan

Analis Kebijakan Ahli Muda

Muhamad Warniks,\%E., M.Si.
Penata
NIP. 19750914 199802 1 001

Sekayu, 2 Januar 2023

Penyusun Program Pembinaan
Pendidikan Masyarakat

Sri Ayati, S.IP.
Penata Muda
NIP. 19830804 201408 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Andayani Agustina, S.|.Kom., M.Si.

Jabatan . Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan Prasarana

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Zulkifli Romli, S.T. M.Si
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ZuKifli Romli, S.T.,M.Si Andayani Agustim;?ﬁlium., M.Si.
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

. 19771230 201001 1 007 NIP. 19880801 201101 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENYUSUN RENCANA KEBUTUHAN SARANA DAN

PRASARANA
SASARAN PROGRAM / .
1. | Pembangunan sarana dan Jumlah lapangan olahraga yang 200 unit
prasarana olahraga sudah dibangun
2. | Perbaikan dan pemeliharaan Jumiah sarana dan prasarana 10 unit
sarana dan prasarana yang direhab dan dipelihara
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN
= ' Re. |
Sekayu, 2 Januari 2023
Analis Kebijakan Ahli Muda Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana

dan Prasarana

= W

kifli Romli, 5.T.,M.Si Andayani Agustina, S..Kom., M.Si.
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
NIP. 19771230 201001 1 007 NIP. 19880801 201101 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Neti Aslinda
Jabatan . Penata Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
'
Ratna Sari Susanti, S.E. MNeti Aslinda
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19770707 200801 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENATA KEUANGAN

| SASARAN PROGRAM / |
No YA INDIKATOR KINERJA | TARGET

1. | Meningkatnya terib administrasi | Persentase pelaporan capaian | 100%

kinerja dan keuangan
l dilaksanakan sangat tepat
,
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN

B e

1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Rp. | 23.860.646.450,00

Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota

2. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Rp.
Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

2.500.098.000,00

Sekayu, 2 Januan 2023

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Penata Keuangan
Muda
(\J\Q,v;
Ratna Sari Susanti, S.E. Neti Aslinda
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19770707 200801 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : Muzakolin, S.H.
Jabatan : Pengola Promosi dan Informasi Wisata

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - All Sumardi, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak fertama,

uzfikolin, S.H.
Penata Muda
NIP. 19730905 200701 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENGOLA PROMOSI DAN INFORMASI WISATA

SASARAN PROGRAM / [ -

NO KEGIATAN l INDIKATOR KINERJA TARGET ‘

1. | Terlaksananya Promosi | Jumiah event promosi 5event |
Pariwisata Kabupaten Musi |

Banyuasin di dalam dan di luar
| negen | |
| n T |
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN

’ﬁ -

Rp. Ir

Aji Sumardi, $.Sos., M.Si.
Penata Tingkat |
NIP. 19860815 201101 1 006

Sekayu, 2 Januar 2023

Pengola Promosi d

Informasi Wisata




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama ' lce Rimaya, SEE.
Jabatan . Penata Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan . Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

PihakiKedua, Pihak Pertama,
Ratna Sari anti, S.E. Ice Rimaya, S.E.
Penata Penata

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19850918 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENATA KEUANGAN

" 'SASARAN PROGRAM / I
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Perbaikan dan pemeliharaan Jumlah sarana dan prasarana 100%
sarana dan prasarana yang dimanfaatkan
KEGIATAN / SUBKEGIATAN ANGGARAN
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah | Rp. |  49.940.000,00
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp. 24.955,&[1{11[1_0
____dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD _
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.  6.840.313.096,00
4. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp. 52 728.750,00
5. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp. 36.250.000,00
Kelengkapannya '
| 6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Rp. 98.511.000,00 |
| __danFungsi SRS I ECE———
| 7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan ' Rp. 29.994 212,00
Bangunan Kantor |
B. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 199.719.400,00
9. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 45.978.900,00
10. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp.|  199.545.200,00 |
11. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. |  149.989 900,00
12. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp. 25.000.000,00
undangan
| 13. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 50.000.000,00
| 14. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Rp. 349.887.000,00
- SKPD N
15. Pengadaan Mebel Rp. 99.979.000,00
16. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp.| 897.240.801,00
Listrik L
17. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 503.900.000,00

18. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, | Rp. | 335.840.000,00
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau

Lapangan —
19. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Rp. 104.987.000,00
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
20. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Rp. |  249.993 400,00

Peningkatan Kapasitas Daya Saing Wira Usaha Pemula .
21. Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Perlindungan | Rp. |  245.748.400,00
Pemuda, Advokasi, Akses Pengembangan Din,
Penggunaan Prasarana dan Sarana Tanpa Diskiriminatif,
Partisipasi Pemuda dalam Proses Perencanaan,




KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Keputusan
Program Strategis Kepemudaan
22. Peningkatan Kapasitas Pemuda dan Organisasi Rp. 379.992.300,00
Kepemudaan Kabupaten/Kota
23. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan | Rp. | 23.860.646 450,00
 Sarana dan Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota
24. Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Rp. 99.999.500,00 |
. Tingkat Kabupaten/Kota
| 25. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Penyelenggaraan | Rp. | 1.328.100.000,00
_ Kejuaraan
26. Seleksi Atlet Daerah o Rp. 79.400.000,00
27. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Rp. | 10.265.832.000,00
- Kabupaten/Kota
28. Pengembangan Organisasi Keolahragaan Rp. | 7.500.000.000,00
29. Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Rp.  349.999.200,00
Festival dan Olahraga Rekreasi
30. Pengembangan Olahraga Wisata, Tantangan dan Rp. | 900.000.000,00
Petualangan
31. Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Tingkat | Rp. | 2.000.000.000,00
. Daerah
32. Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Tingkat | Rp. |  350.008.000,00
Daerah -
33. Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Tingkat Rp. 349.993.436,00
Daerah
34. Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Rp.| 479.070.000,00
35. Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 'Rp.| 2.500.098.000,00
Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Panwisata
| Kabupaten/Kota !
36. Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam Rp.| 972.997.350,00
dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
37. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Rp. 300.000.000,00
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
38. Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Rp. 70.000.000,00
Pariwisata

Sekayu, 2 Januar 2023

Analis Keuangan Pysat dan Daerah Ahli
M

Ratna Sari Susanti, S.E.
Penata
NIP. 19860221 200502 2 001

Penata Keuangan

Ice Rimaya, S.E.

Penata

NIP. 19850918 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - A Muis, S H.
Jabatan " Penata Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Ratna Sari Susanti, S.E.
Jabatan - Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serla akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januar 2023

PihakdKedua, Pihak Pertama,
Ratna Sari Susanti, S.E. ; Muis, S.H.
Penata Penata

NIP. 19860221 200502 2 001 NIP. 19720610 200604 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENATA KEUANGAN

Kabupaten/Kota

2. Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Panyelanggér_aan_

Kejuaraan

' SASARAN PROGRAM/ |
NO | KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase pelaporan capaian 100%
' kinerja dan keuangan
| dileksanskan sangat tepat
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN |
[T Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat | Rp. 99.989.500,00 |

Rp. | 1.328.100.000,00

3. Seleksi Atlet Daerah

Rp. 79.400.000,00

4, Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan

Festival dan Olahraga Rekreasi

Rp. 349.999.200,00

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli

Mugda

Ratna Safi Susanti, S.E.
Penata
NIP. 19860221 200502 2 001

Sekayu, 2 Januari 2023

Penata Keuangan

A.Muis, S.H.

Penata

NIP. 19720610 200604 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . A, Rakhwan Effendi

Jabatan - Pengadministrasian Umum

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Franki Wijaya, A Md LLASDP. , S H., M.Si.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Kedu Pihak Pertama,
Vs
Franki a, A.Md LLASDP,, S.H., M.Si. A. Rakhwan Effendi
Penata Pengatur
NIP. 19831120 201001 1 001 NIP. 19661204 199903 1

003




DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGADMINISTRASIAN UMUM

SASARAN FRE;GR._AH / j

| NO KEGIATAN ‘ INDIKATOR KINERJA TARGET
| 1. | Pembinaan atlet ditingkat Jumiah atlet yang dibina 248 atlet
kabupaten
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ANGGARAN

Franki

Analis Kebijakan Ahli Muda

NIP. 19831120 201001 1 001

Penata

ya, A.Md LLASDP., S.H., M.Si.

Sekayu, 2 Januar 2023

Pengadministrasian Umum

0

A. Rakhwan Effendi
Pengatur

NIP. 19661204 199903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Kasri Mulyati, SE
Jabatan - Penyuluh Kepemudaan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama s Jum'at, S.H., M.Si.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pinak Pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pitak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januar 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—

Kasri Mulyati, SE
Penata
NIP. 19701116 199203 1 002 NIP. 19670406 199412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENYULUH KEPEMUDAAN

SASARAN PROGRAM/ | . |
! NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET |
|' 1. | Sosialisasi bagi pemuda Jumlah pemuda yang dilakukan | 200 orang |
mengenai bahaya narkoba sosialisasi bahaya narkoba
‘ KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN
‘ 1. Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Rp. | 10.265.832.000,00
Kabupaten/Kota i
ekayu, 2 Januari 2023
Analis Kebijakan Ahli Muda Penyuluh Kepemudaan
Jum'at, SH., M.Si. KasgyMulyati, SE
Pembina Penata

NIP. 19701116 199203 1 002 NIP. 19670406 199412 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - Rika, S.E.

Jabatan - Penyuluh Olahraga

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Waryanto, S.Pd., MM.
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
: "/ w
Waryanto, S.Pd., M.M. Rika, S.E.
Pembina Penata

NIP. 19681005 199210 1 001 NIP. 19820916 200801 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENYULUH OLAHRAGA

SASARAN PROGRAM / .
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pelaksanaan olahraga Jumiah cabang olahraga 4 cabor |

tradisional tradisonal
2. | Kegiatan pemassalan olahraga | Jumiah cabor yang 3 cabor
dilaksanakan
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN ANGGARAN

= Rp.

Analis Kebijakan Ahli Muda

_~

Waryanto, S.Pd., M.M.
Pembina
NIP. 19681005 199210 1 001

Sekayu, 2 Januan 2023

Penyuluh Qlahraga

Rika, S.E.
Penata
NIP. 19820916 200801 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama - Muhammad Jalili
Jabatan ' Pengadministrasi |1zin Usaha Kepariwisatan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Adrian Susanto, S.E., M.Si.
Jabatan - Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januari 2023

Pihak Pertama,

Adrian Susanto, SE., M.Si. Muhammad Jalili

Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |
NIP. 19860815 201101 1 003 NIP. 19770740 200901 1 009




‘ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

PENGADMINISTRASI IZIN USAHA KEPARIWISATAN

.| sAsARANPROGRAM/
| NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengembangan Paket Wisata | Jenis dan paket wisata 3 event
Unggulan unggulan !
Sosialisasi Pokdarwis 4 kelompok |
Pelatihan Kepariwisataan 3 kali
KEGIATAN / SUBKEGIATAN ‘ ‘ ANGGARAN ‘
=y Re. ’

Sekayu, 2 Januan 2023

ijakan Ahli Muda Pengadministrasi Izin Usaha
Kepariwisatan

Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |
NIP. 19860815 201101 1 003 NIP. 19770710 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama . Oktarini, S.Pd., M.M.
Jabatan - Analis Kelembagan Pembinaan Pendidikan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama " Yusr, S.Pd., MM
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pinak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan metakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayy, 2 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Yusri, S.Pd., M.M. Oktarini, S.Pd., M.M.
Penata Penata Tingkat |

NIP. 18700405 200501 1 009 NIP. 19801006 200604 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS KELEMBAGAN PEMBINAAN PENDIDIKAN

SASARAN PROGRAM / S |
| NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Pembinaan Organisasi Jumiah organisasi kepramukaan 302
Kepramukaan di Kecamatan yang dibina Organisasi
dan Satuan Pendidikan

‘ KEGIATAN /| SUBKEGIATAN

ANGGARAN

RF. | o

Analis Kebijakan Ahli Muda

Yusri, S.Pd., M.M.
Penata
NIP. 19700405 200501 1 009

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Kelembagan Pembinaan
Pendidikan

[

Oktarini, S.Pd., M.M.
Penata Tingkat |
NIP. 19801006 200604 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:
Nama : Dian Falensia, S.IP.
Jabatan ' Analis Pelaksanaan Program Pengembangan Pendidikan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama © Juli Alamsyah, S.E, M.Si.
Jabatan . Kepala Bidang Pramuka

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, 2 Januan 2023

Pihak Pertama,

Juli Alamsyah, S.E.} M.Si. Dian Falénsia, S.IP.
Pembina Penata
NIP. 19690728 198903 1 002 NIP. 19761019 200502 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA

ANALIS PELAKSANAAN PROGRAM PENGEMBANGAN

PENDIDIKAN
SASARAN PROGRAM / e
| NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
' 1. | Monitoring dan Evaluasi Jumiah organisasi yang 16
i kegiatan kepramukaan dimonitoring Organisasi
KEGIATAN / SUBKEGIATAN . ANGGARAN

Juli Alamsyah, S.E., M.Si.
Pembina
NIP. 19690728 198903 1 002

Rp.

Sekayu, 2 Januari 2023

Analis Pelaksanaan Program
Pengembangan Pendidikan

Dian Falensia, S.IP.
Penata
NIP. 19761019 200502 2 007




